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establece: Las Legislatures de los Estados aprobaran las leyes de ingresos de los 
municipios, revisaran y fiscalizaran sus cuentas publicas. Los presupuestos de 
egresos seran aprobados por los ayuntamientos con base en sus ingresos 
disponibles, y deberan incluir en los mismos, los tabuladores desglosados de las 
remuneraciones que perciban los servidores publicos municipales, sujetandose 
a lo dispuesto en el artfculo 127 de esta Constitucidn. As! como en lo estipulado 
en el parrafo segundo del artfculo 179 segundo parrafo de la Ley de Gobierno 
Municipal del Estado de Nuevo Leon; se presenta para su aprobacidn y 
publication el Tabulador de Remuneraciones de los Servidores Publicos del R. 
Ayuntamiento de China, Nuevo Leon para el ejercicio fiscal 2023.

TABULADOR DE
REMUNERACIONES

______________________________ 2024___________________________________
De conformidad con lo dispuesto en los articulos 115, fraccidn IV, inciso c) 
parrafo cuarto de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, que
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El Tabulador de Remuneraciones consigna los sueldos minimos y maximos de 
percepciones ordinarias mensuales aplicables a los servidores publicos en 
funcion del cargo que desempenan.___________________________________
De conformidad con el articulo 127 de la Constitucidn Politica de los Estados 
Unidos Mexicanos y conforme a la disponibilidad presupuestal y a las funciones 
que desempenan, el Ayuntamiento podra determinar de manera extraordinaria 
bonos y/o compensaciones a los servidores publicos.______________________
El presente Tabulador no contempla percepciones por concepto de aguinaldo 
y/o bonos de actuacion que llegaren a determinarse______________________

REGLAS DE APLICACION
1. -ESTE TABULADOR SE ESTABLECIO DE ACUERDO A LOS CRITERIOS DE 

VALUACION DE PUESTOS LLEVADA A CABO POR EL CONTRALOR, ASI MISMO 
SE AJUSTARA DE ACUERDO AL TABULADOR AUTORIZADO PARA EL EJERCICIO 
2023.

2. -D1CHO DOCUMENTO CONSIGNA LOS SUELDOS BRUTOS MENSUALES PARA EL 
PERSONAL BASE DEL MUNICIPIO, SIN CONSIDERAR LAS PRESTACIONES, Y 
ESTA SUJETO A LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 127 DE LA CONSTITUCION 
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS AL 23, DE LA LEY DE 
REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE NUEVO 
LEON, Y DEMAS DISPOSICIONES APLICABLES.

3. -AL PERSONAL SINDICAL1ZADO LAS PRESTACIONES GENERALES CONSISTEN
EN VACACIONES, AGUINALDO DE 60 DIAS, PRIMA VACACIONAL, QUINQUENIO 
VALES DE DESPENSA POR UN MONTO DE $350.00 A 500.00, BECAS 
ESCOLARES, LENTES, SALARIO AL 100% POR INCAPACIDAD, PAGO DE 
JORNADAS EXTRAS, UNIFORMES, SERVICIO MEDICO PARTICULAR, 
MEDICAMENTOS, LABORATORIOS, VALES DE GASOLINA A PERSONAS 
COM1SIONADAS.

4. -AL PERSONAL DE CONFIANZA LAS PRESTACIONES GENERALES CONSISTEN EN 
AGUINALDO DE 50 DIAS, VACACIONES, PAGO DE JORNADAS EXTRAS 
UNIFORMES, SERVICIO MEDICO PARTICULAR, MEDICAMENTOS, 
LABORATORIOS, VALES DE GASOLINA A PERSONAS COMISIONADAS.

5. -EL PERSONAL CONSIDERADO EN LOS NIVELES 1,2,3,6,7, ASI COMO EL 
PERSONAL QUE POR SUS FUNCIONES LO REQUIERA, PODRA CONT^ndsQJM 
APOYO PARA TELEFONIA MOVIL Y GASOLINA PARA USO DE vrfwu£^%
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