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AVISO DE PRIVACIDAD SIMPLIFICADO 

DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS DEL MUNICIPIO DE CHINA, NUEVO LEÓN 

La Dirección de Recursos Humanos, con domicilio en la calle Escobedo s/n, Col. Centro, en el 

Municipio de China, Nuevo León, es el responsable del tratamiento de los datos personales que nos 

proporcione 

 

La finalidad que tiene la obtención de los datos personales del solicitante, por parte de la Se 

La Dirección de Recursos Humanos, es la posibilidad de poder brindar los siguientes servicios: 

• Tramitar los nombramientos, promociones, cambios de adscripción, licencias, bajas, 
altas y jubilación de Servidores Públicos de la Administración Municipal. 

• II. Planear y programar en coordinación con los titulares de las demás áreas la 
contratación y capacitación del personal y llevar registros de los mismos; controlar 
su asistencia, licencia, permisos y vacaciones; otorgar becas y otros estímulos y 
promover actividades socioculturales y deportivas para los trabajadores del 
Municipio. 

• III. Mantener al corriente el escalafón y el tabulador de los trabajadores al servicio 
del Municipio, así como programar los estímulos y recompensas para dicho 
personal. 

• IV. Coordinar con la Representación Sindical los contratos colectivos de trabajo del 
personal de base. 

• V. Las demás que señale la Ley Civil del Estado, los Reglamentos y otras 
disposiciones señaladas vigentes en la materia.   

 

     Asimismo, sus datos personales podrán ser utilizados para informes de control y estadísticos, en 

el cual sus datos personales serán disociados de la información estadística, por lo que no será 

posible identificar a los titulares.    
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Manifestación de negativa para el Tratamiento de sus Datos Personales. 
Podrá manifestar la negativa de tratamiento de sus datos personales directamente en las oficias 
de la Dirección de Recursos Humanos, ubicado en la calle Escobedo s/n, Col. Centro, en el 
Municipio de China, Nuevo León, o a través del correo electrónico 
recursoshumanos129811@gmail.com ; o bien, comunicarse al Tel: (823) 232-00-45 ext. 129 o 107. 

 

Transferencias; Se informa que no se realizarán transferencias de datos personales, salvo 

aquéllas que sean necesarias para atender su solicitud y requerimientos de información de una 

autoridad competente, que estén debidamente fundados y motivados.  

 Mecanismos para el ejercicio de los derechos ARCO; Usted podrá ejercer sus derechos de 

acceso, rectificación, cancelación u oposición de sus datos personales (derechos ARCO) 

directamente ante la Dirección de Recursos Humanos, ubicado en la calle en la calle Escobedo 

s/n, Col. Centro, en el Municipio de China, Nuevo León, o bien, a través de la Plataforma Nacional 

de Transparencia  (https://www.plataformadetransparencia.org.mx/group/guest/sisai_ut ). 

Si desea conocer el procedimiento para el ejercicio de estos derechos puede acudir a la Unidad 

de Transparencia y Acceso a la Información a la dirección antes señalada o enviar un correo 

electrónico a recursoshumanos129811@gmail.com ; o bien, comunicarse al Tel: ((823) 232-00-

45 ext. 129 o 107. 

 Sitio dónde consultar el aviso de privacidad integral;  

 Usted podrá consultar el Aviso de Privacidad Integral en la siguiente dirección electrónica: página 

https://www.chinanl.gob.mx/  , o bien, de manera presencial en nuestras instalaciones.  
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