
Nombre del programa o 

concepto al que corresponde el 

indicador

Objetivo institucional 

(Redactados con 

perspectiva de género)

Nombre(s) 

del(os) 

indicador(es)

Dimensión(e

s) a medir Definición del indicador

Método de 

cálculo con 

variables de 

la fórmula

Unidad de 

medida

Frecuencia 

de medición Línea base

Metas 

programadas

Metas 

ajustadas 

que existan, 

en su caso

Avance de 

metas Sentido del indicador (catálogo)

Fuente de 

información

Área(s) 

responsable(

s) que 

genera(n), 

posee(n), 

publica(n) y 

actualizan la 

información

Apoyo de lotes de panteon

Administrar  los recursos 

financieros , planear el 

apoyo a personas de 

escasos recursos y 

evaluar las actividades 

necesarias para el 

desarrollo y ejecucion de 

los programas relativos a 

la administracion. 

Brindar 

servicio de 

apoyo de 

lote de 

panteon 

Eficacia

Mide el numero de 

lotes de panteon 

otorgados

Numero de 

lotes de 

panteon en 

la  meta 

programada 

mensual vs 

numero de 

lotes de 

panteon 

otorgados 

mensual

Lotes de 

panteon 

otorgados

Mensual 3 30 0 0 Ascendente Direccion de Administración y Presupuesto

Direccion de 

Administraci

ón y 

Presupuesto

Apoyo de desagues de fosa

Administrar  los recursos 

financieros , planear el 

apoyo a personas de 

escasos recursos y 

evaluar las actividades 

necesarias para el 

desarrollo y ejecucion de 

los programas relativos a 

la administracion. 

Brindar 

servicio de 

apoyo de 

desague

Eficacia

Mide el numero de 

desagues de fosa 

otorgados

Numero de 

desagues de 

fosa  en la  

meta 

programada 

mensual vs 

numero de 

desagues de 

fosa 

otorgados 

mensual

Desagues de 

fosa 

otorgados

Mensual 14 30 0 0 Ascendente Direccion de Administración y Presupuesto

Direccion de 

Administraci

ón y 

Presupuesto

Lecturas de cuentos 

Contribuir al desarrollo 

integral de los miembros 

de nuestra comunidad y 

de su propia identidad, 

brindar las más amplias 

posibilidades de acceso a 

la información y 

conocimientos necesarios 

intelectual de los 

miembros de la 

población.

Evaluar la 

capacidad de 

cada usuario

Eficiencia 

Herramienta que nos 

sirve para evaluar el 

desempeño de cada 

usuario.

Personas 

encargadas 

de la 

disciplina de 

la biblioteca

Porcentaje Mensual 80% 100% 20% 20% Ascendente Direccion de Biblioteca Municipal
Direccion de 

Biblioteca 

Municipal

Pobreza

Permitirá contar con una 

vision dinamica,  con una 

perspectiva que se 

asiente en la base social y 

economica  e integrada, 

que propicie que los 

chinences participen en 

solucion de problemas de 

su comunidad. 

Pobreza 

extrema                                                      

Pobreza : no tener lo 

indispensable para 

poder vivir dignamente 

Encuestas 

realizadasMe

nsual

Encuestas 100% 95% 100% Ascendente Instituto estatal "coneval"

Direccion de 

Desarrollo 

Social y 

Humano 

Despensas de Municipio

Brindar un apoyo 

alimentario a personas 

que no cuenten con 

algun apoyo estatal, 

madres solteras o adultos 

mayores.

Apoyos 

alimentarios 

brindados

Eficacia
Apoyos alimentarios 

brindados

Cantidad de 

Apoyos 

Alimentarios 

brindados

Cantidad de 

Apoyos 

Alimentarios 

brindados

Mensual 1 400 0 100% Ascendente Dirección del DIF Municipal
Dirección del 

DIF 

Municipal

Comedor mixto

Brindar apoyo de comida 

diaria a personas en 

situaicon vulnerable o en 

su caso adultos mayores 

Apoyo de 

comidas 

brindados

Eficacia
Apoyo de comidas 

brindados

Cantidad de 

comidas 

brindados

Cantidad de 

Apoyos 

Alimentarios 

brindados

Diario 1 210 0 100% Ascendente Dirección del DIF Municipal
Dirección del 

DIF 

Municipal

Despensas de ASAPAP

Otorgar una despensa 

diseñada con criterios de 

calidad nutricia a 

personas con 

discapacidad, adultos 

mayores asi como niñas y 

niños de 2 a 5 años 11 

meses no escolarizados.   

Apoyos 

alimentarios 

brindados

Eficacia
Apoyo de Despensas 

brindadas

Cantidad de 

Despensas 

brindadas

Cantidad de 

Despensas 

brindadas

Bimestral 1 182 0 100% Ascendente Dirección del DIF Municipal
Dirección del 

DIF 

Municipal

Programa 1,000 dias

Otorgar una despensa 

diseñada con criterios de 

calidad nutricia a Mujeres 

embarazadas y mujeres 

en periodo de lactancia 

,asi como niñas y niños 

de seis meses a dos años 

de edad en municipios 

,localidades o AGEB 

rurales ,urbanas o 

indigenas de alto y muy 

alto grado de 

marginacion.

Apoyos 

alimentarios 

brindados

Eficacia
Apoyo de Despensas 

brindadas

Cantidad de 

Despensas 

brindadas

Cantidad de 

Despensas 

brindadas

Bimestral 1 68 0 100% Ascendente Dirección del DIF Municipal
Dirección del 

DIF 

Municipal

Desayunos Escolares

Otorgar un desayuno frio 

o caliente diseñado con 

criterios de calidad 

nutricia a niños , niñas y 

adolescentes que asistan 

a planteles publicos 

oficiales del sistema 

educativo estatal de nivel 

preescolar , primaria y 

educacion especial .

Apoyos 

alimentarios 

brindados

Eficacia
Apoyos de desayunos 

brindados

Cantidad de 

desayunos 

brindados

Cantidad de 

Desayunos 
Bimestral 1 364 0 100% Ascendente Dirección del DIF Municipal

Dirección del 

DIF 

Municipal

Gestoria social

Proporcianar ayudas 

sociales a la poblacion 

vulnerable que presenta 

una necesidad especifica 

y que no cuenta con los 

recursos economicos 

para su obtencion o 

solucion , asi mismo 

coadyuvar en proyectos 

especiales de asistencia 

social enfocados al area 

de la salud tales como 

:cirugias oftalmicas , 

cirugias especializadas o 

auxiliares auditivos .

Apoyos en 

especie 

brindados

Eficacia
Apoyos en especie 

brindados

Cantidad de 

Apoyos en 

Especie 

brindados

Cantidad de 

Apoyos en 

Especie 

brindados

Anual 1 200 350 100% Ascendente Dirección del DIF Municipal
Dirección del 

DIF 

Municipal
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Medicamentos

Brindar apoyo de 

medicamentos a 

personas de bajos 

recursos o no cuenten 

con servicio médico

Apoyos de 

medicament

os brindados

Eficacia

Apoyos de 

medicamentos 

brindados

Cantidad de 

Medicament

os brindados

Cantidad de 

Medicament

os Brindados 

Mensual 1 20 0 100% Ascendente Dirección del DIF Municipal
Dirección del 

DIF 

Municipal

Festival Cultural y Familiar 

Crear condiciones que 

permitan una educación 

de calidad, así como 

promover programas 

orientados a la creación, 

desarrollo y 

esparcimiento de la 

cultura. 

Eventos 

Festivales 

Culturales y 

Familiar 

150

Organizar eventos que 

permitan la creación, 

desarrollo y 

esparcimiento de la 

cultura en el municipio. 

150 150 Mensual 30 Acresentar el fomento de las expresiones artísticas en sus distintas manifestaciones, con la finalidad de enriquecer, desarrollar la cultura y las tradiciones. Involucrar a más dependencias a participar 50% Ascendente Direccion de Educación y Cultura 
Direccion de 

Educación y 

Cultura 

Programa de horas máquina

Impulsar el desarrollo 

sustentable de las 

actividades agropecuarias 

y ser contribuyentes en el 

fortalecimiento a las 

actividades economicas 

de la sociedad rural, 

favoreciendo el bienestar 

social y economico de los 

productores del 

municipio

Alimentar la 

inversion 

rural 

Eficiente

Impulsar la inversion 

rural de los 

productores, a traves 

de proyectos de 

desarrollo productivo

Mide el 

numero de 

oficios 

realizados

Horas Diarios 100 100 0 0 Ascendente Direccion de Fomento Agropecuario y Desarrollo Rural

Direccion de 

Fomento 

Agropecuari

o y 

Desarrollo 

Rural

Participacion de los habitantes 

en las actividades deportivas

La cultura del deporte, 

recreacion y cultura fisica, 

mediante la realizacion 

de eventos deportivos y 

recreativos que 

contribuyan al bienestar 

fisico y mental de los 

habitantes del municipio.

Eventos 

deportivos
Eventos Eventos deportivos

Asistencia de 

alumnos

Eventos 

deportivos 
Mensual Eventos realizadosRealizacion de mas eventos deportivos Ascendente Direccion de Fomento Deportivo

Direccion de 

Fomento 

Deportivo

Apoyos sociales

Otorgar una mejor 

atencion a la cuidadania 

según lo requieran 

,expedir certificaciones, 

constancias, copias y 

credenciales

Otorgar o 

gestionar 

apoyos a 

personas 

que lo 

requerieran 

Numero de 

personas 

que soliciten 

Otorgar apoyos a 

personas que lo 

requerieran 

Numero de 

personas 

que 

requieren el 

apoyo

Numero de 

apoyos 

otorgados

Mensual 0 0 0 0 Ascendente Secretaria del R Ayuntamiento

Secretaria 

del R 

Ayuntamient

o


